
POLÍTICA DE SEGURIDAD 
Y SALUD OCUPACIONAL 

(S & SO) 

 
Cencosud Shopping unidad de negocio de CENCOSUD comprometida con la Seguridad & Salud 
Ocupacional de todas las partes interesadas; colaboradores, proveedores, contratistas y clientes.  
Se plantea como propósito agregar valor al negocio a través de la Política de Seguridad & Salud 
Ocupacional, asegurando la integridad física y salud de las personas, la protección de las 
instalaciones y los procesos, apuntando a ser referentes en Seguridad & Salud Ocupacional en 
Centros Comerciales. 
 
Para el logro de este propósito, Cencosud Shopping declara como compromiso de S & SO: 
 

➢ Cumplir con las disposiciones legales vigentes y atingentes a Cencosud Shopping y los 
compromisos adquiridos en materias de Seguridad & Salud Ocupacional, así como también 
el cumplimiento de otros reglamentos que la compañía suscriba. 

➢ Fomentar en nuestros colaboradores una cultura preventiva en materias de S & SO, 
mediante el auto cuidado, liderazgo permanente y efectivo. 

➢ Identificar los peligros, evaluar y controlar continuamente los riesgos. 

➢ Fomentar el desarrollo de los colaboradores en materias de S & SO mediante el 
entrenamiento y capacitación. 

➢ Desarrollar un sistema de gestión documental auditable en materias de S & SO. 

➢ Buscar un constante mejoramiento continuo en materias de S & SO, a través de un programa 
de gestión en las mencionadas materias. 

➢ Mantener informados a todos los colaboradores acerca de la gestión de S & SO. 

Para lo anterior, Cencosud Shopping enfocará su accionar en el trabajo de acuerdo a los mejores 
estándares de Seguridad & Salud Ocupacional.  

Nuestra Política se basa en el compromiso de cada colaborador, considerando que todo accidente 
se puede prevenir, que cada cual es el primer responsable de su seguridad y la de su entorno, que 
el control de los riesgos jamás se debe desestimar para alcanzar metas operacionales y que un 
trabajo bien hecho requiere del autocuidado. El compromiso activo y permanente de ejecutivos y 
colaboradores sin excepción con esta política permitirá alcanzar un ambiente de trabajo libre de 
accidentes y enfermedades profesionales.  
¡Hagamos bien a la primera! 
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